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Apreciados miembros de la Asamblea, reciban
un cordial saludo y sean bienvenidos a la Xl
Asamblea General ordinaria de la Fundacion
CoopRiachén, en la cual presentaremos un
resumen del ano 2022 vy las acciones
realizadas con miras a alcanzar el objeto social
de la organizacion.

El 2022, como cada afno presentd nuevos retos
y oportunidades de mejora y expansion, con la
apertura de una nueva unidad de negocio en el
municipio de Anori y la coyuntura social de un
ano post pandemia.

Este ano que pasa nos deja nuevos
aprendizajes y una ruta a seguir para el
desarrollo de nuestras lineas estratégicas,
enmarcadas en el bienestar de nuestros
asociados y las comunidades donde hacemos
presencia.

Agradecemos el apoyo a nuestra entidad y
esperamos que este 2023 continuemos
trabajando en equipo y bajo la bandera de la
solidaridad y el cooperativismo, para alcanzar
las metas propuestas

Directora Ejecutiva y Junta directiva
Fundacién CoopRiachén
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MISION
La Fundacion CoopRiachon es un modelo de desarrollo e
innovacion social, enfocada en el disefo y ejecucion de
programas y proyectos orientados al desarrollo de las
comunidades que atendemos, basados en los principios
de la eficiencia, el compromiso y la equidad.

VISION
En el afno 2023 la fundacién sera reconocida por su
impacto social y econdmico en los territorios en donde
realiza sus actividades, gracias al desarrollo de programas
y proyectos enmarcados en la construccion de tejido
social, mediante alianzas estratégicas con actores clave
locales, nacionales e internacionales.
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Talento humano

Fundacion CoopRiachon

El equipo de trabajo administrativo de la
Fundacion CoopRiachon esta conformado
por:

Natalia Montoya Porras (Directora Ejecutiva

)y
Carlos Ospina Giraldo (Auxiliar administrativo)

La Drogueria CoopRiachdén Amalfi, aperturada
en el ano 2019, cuenta con los siguientes
colaboradores:

De izquierda a derecha. (foto)

Carlos Andrés Jaramillo Sanchez (Regente
Drogueria), Linda Lucia David Cardenas;
(Regente Lider), Kelly Yojana Palacio Rojo;
(Auxiliar de Drogueria) y Leidy Johana Garcia
Rave (Auxiliar de Drogueria)
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En el 2021 se inaugurdo la Drogueria
CoopRiachon Angostura con el siguiente
talento humano:

De izquierda a derecha. (foto)

Daniel Mariano Parra Agudelo (Auxiliar de
Drogueria), Gloria Cecilia Martinez (Auxiliar de
Drogueria) y Yeison Rolando Murillo Montoya
(Regente de Drogueria)

La Drogueria CoopRiachén Anori, se
inauguro el mes de octubre de 2022.

De izquierda a derecha. (foto)

Karen Yulissa Barrera Villa (Auxiliar de
Drogueria), Carlos Andrés Jaramillo
Sanchez (Regente Provisional) y Suranny
Marin Zapata (Auxiliar de Drogueria)
Desde el mes de enero 2023 Marianela
Arango Barrientos, se desempefia como
Regente de Drogueria en el municipio de
Anori.
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Ejecucion de lineas

estrategicas

Para el cumplimiento del objeto social de la Fundacion CoopRiachon, se
plantean una lineas estratégicas o ejes tematicos que enmarcan el accionar de
la entidad y sirven de guia para los proyectos y planes que se desarrollan en
cada vigencia. A continuacion, se presentan las actividades realizadas en cada
una de estas lineas

1.CUIDADO DE LA SALUD
a.Drogueria CoopRiachén

La unidad de negocio Drogueria CoopRiachon en el aho 2022,
presento un crecimiento importante. En este aho se logra
consolidar la sede Angostura, la cual se impulsa por medio de
un convenio con la empresa Todo Drogas, para la dispensacion
de medicamentos de la EPS Coosalud en el municipio. Gracias
a este convenio, no solo se obtiene la fidelizacion de los
clientes actuales, sino también la captacion de nuevos clientes
que ven en la Drogueria CoopRiachdn la mejor alternativa
y la mas confiable para el cuidado de su salud.

En los municipio de Amalfi y Angostura, se
cierra el ano con un resultado del ejercicio
positivo y estabilidad financiera del centro
de costos.
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Por otra parte, e 2022 trajo consigo una nueva
sede para Drogueria CoopRiachén, con la cual
se brinda un beneficio adicional a toda la comunidad
Anorisena y en especial a los asociados CoopRiachon
quienes perciben un descuento en todas las compras
que realizan.

La inauguracion de la Drogueria CoopRiachdn Anori se
realiza en el mes de octubre de 2022 y se conté con el
acompafnamiento de los miembros de la Junta Directiva,
los veedores, la Gerencia de la Cooperativa Riachon y otros
entes municipales que apoyan el proyecto.
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Drogueria

CoopRiachon Anori

A continuacion, se presenta la informacion de la inversion inicial para el
montaje de la Drogueria CoopRiachdn Anori, sin tener en cuenta valores de
inventarios iniciales, los cuales se toman a crédito de un mes con los
proveedores. En los estados financieros se refleja en la cuenta especial del
proyecto el valor de las inversiones que no ingresan como activos:

Concepto Estimado Ejecutado diferencia
Muebles y enseres 25.600.000 18.063.845 7.536.155
Equipos de oficina 14.280.000 14.652.556 | - 372.556

Licencias y Software 6.200.000 3.804.635 2.395.365
Sistema de seguridad 12.000.000 11.505.717 494.283
Materiales y
adecuaciones Locativas 12.000.000 9.591.792 2.408.208
Fletes 550.000 2.380.500 |- 1.830.500
Gastos para montaje y

apertura 3.200.000 2.295.800 904.200
Estudio de factibilidad 1.000.000 1.705.000 | - 705.000
Publicidad y sefializacion 2.300.000 1.035.120 1.264.880
Primeros gastos varios 6.560.000 6.415.814 144 186
Gastos empleados 8.300.000 3.978.692 4.321.308

Efectivo de la sede 2.200.000 2.200.000 -
Totales 94.190.000 77.629.470 16.560.530

Inversion Drogueria Anori

30.000.000

25.000.000 I

20.000.000
-

15.000.000

10.000.000

Py —
5.000.000 ﬂ
>
I | * & f
v o - - W - W W a
¥ £ £ & o ¥ o ® 6 © 9 B
@ B 3 8% @ 9w g B T 2 g ¢
N &= £ E @ oD & = ® 5 g
cC o & = &= c B N =+ 9 g
w - o oo — o B = o, o -
= 5 v ¥ = E ¢ B 2 £ &
wooon > T = & 5 b 3
. 8] = m - o 1] I
¥ g w Z 2 = o w 2
o o 8 = 8 5T = . 2 =
w ‘= O o (=% — - .
et = - = = 1= o i —
2 T § E g B 5 B D
=2 = g Z g 5 8 2 O 5
- :—: s & = =
' 0 w o o
&

E=E Estimado $— Ejecutado




Fundacion

CoopR

C

oportunidades

hon



Descuentos Droguerias CoopRiachon

Descuentos asociados CoopRiachon 2022

En el ano 2022, la Cooperativa Riachon
brindé el beneficio del 10% de descuento
‘ en las compras de los asociados en las
.o Droguerias CoopRiachdn, como se viene
-oono0  realizando desde anos anteriores. con un
-oozow yalor total del beneficio de $83.484.964 en
las tres Droguerias, que se distribuye

como se presenta en el grafico.

2.018.020; 3%

Estos descuentos fueron otorgados a 5.605 asociados por medio de casi 50.000 compras
en el 2022. En el municipio de Amalfi se beneficiaron 4.177 asociados, en Angostura 994
y en le municipio de Anori 434 asociados CoopRiachdn.

hd
Descuentos asociados CoopRiachon 2022 Género por CC |~ Descuentos

=F 48.244.507

2.117.585;11%~,  §62.622;1% 0007 000 31.611.268
‘ SiF BT 0011 000 15.277.841

SiEB)AI600 0012 000 1.355.398

s F 0012 000 = JURIDICA 83.628

JURIDICA O0OF 000 000? 000 83-628

= M D007 000D = M 35. 156.829

= M 0011 000 0007 000 25.376.622

T e = 1M 0012 000 0011 000 9.117.585
S N 0012 000 662.622
Total general 83.484.963

En el grafico y la tabla anterior, se evidencia que la
mayoria de las compras y descuentos otorgados son
para el género femenino en los tres municipio y que
solo un pequeno porcentaje corresponde a personas
juridicas asociadas a la Cooperativa

Los centros de costos se identifican con la siguiente
numeracion:

007 Amalfi

011 Angostura

012 Anori



b. Brigadas de optometria

En el ano 2022, se ejecutaron 7 brigadas de optometria en los diferentes municipios
de influencia de la Cooperativa Riachdn, obteniendo una poblacién impactada de 288
personas atendidas, de las cuales 222 era asociados, 28 eran beneficiarios de
asociados y 38 No asociados. esto representd un ingreso para la Fundacion de
$3.060.000, con un valor por cita de $10.000 para asociados y $15.000 no asociados.

Personas impactadas Brigadas Optometria Personas impactadas Brigadas Optometria

= CESANTE

= EMPLEADO
L3 g @ ESTUDHANTE
=M HOGAR
NO ASOCIADO ® INDEPENDIENTE

w NO ASOCIADOD

= PENSIONADO

La poblacion asociada beneficiada en su mayoria es femenina (69%) vy el 13% esta
compuesta por poblacidn no asociada. En cuanto a su actividad econdmica,
prevalecen las personas independientes, hogar y empleados

En cuanto a las edades de las personas impactadas, se encuentran entre 17 y 96
afnos, con una alta concentracién en el rango de edad de 30 a 50 afnos.
Las brigadas de optometria realizadas en cada municipio, son
por medio de un convenio con la IPS Soy Salud, ubicada
en el municipio de Amalfi, pero que brinda atencion
extramural a los otros municipios, con revision
computarizada y variedad en lentes y monturas.

Las brigadas fueron desarrolladas en
las siguientes fechas y municipios:

Julio 2022 (1 dia) Amalfi

Agosto 2022 (2 dias ) Anori, Guadalupe
Septiembre (2 dias) Campamento,
Angostura

Octubre (1 dia) Amalfi, (2 dias) Anori.




2. CULTURA, TIEMPO LIBRE Y

RECREACION
a. Semilleros Cooperativos

El comité de Educacién para la vigencia de 2022 revisé las propuestas de semilleros
compartidas por los promotores de cada municipio, la propuesta fue por 10 meses de
monitorias y los implementos necesarios para el desarrollo de estos.

Fue aprobada la administracion de estos programas por parte de la Fundacién
CoopRiachon y en el ano 2022 se ejecutaron los primeros 5 meses y al dotacion de

implementos necesarios

En la tabla se muestra la poblacion
impactada en cada uno de los
municipios y los semilleros vigentes,
los cuales tienen continuidad por los
primeros 5 meses del aho 2023. Los
municipios que cuentan con mayor
poblaciéon son Amalfi y Anori, pues
cuentan con 6 semilleros cada uno.
Por su parte Medellin tiene como
prueba piloto el semillero de futbol, el
cual incrementd sus participantes
para el ano 2023.

Semillero Cooperativo Cantidad de participantes
Amalfi
Ajedrez (De 7 a 18 afios)
Atletismo (De 6 a 12 afics)
Baloncesto (De 14 a 17 afios)
Futbol (De 10 afios en adelante)
Lectoescritura (De 8 a 12 afios)
Miusica (De 10 afios en adelante)
Angostura
Ajedrez (De 8 a 22 afios)
habilidades parala vida (De 5 a 25 afios)
Mejorando el tejido secial (De 6 a 13 afios)
Voleibol (De 6 a 16 afios)
Anori
Baloncesto (De 2 a 14 afios)
Club de lectura (De 6 a 13 afios)
Futbol (De 8 a 12 afios)
Futbol Vereda Liberia (De 6 afios en adelante)
Semillas Cooperativas Cruces (De 5 a 13 afios)
Teairo (De 4 a 6 afos)
Guadalupe
Deportive y Recreativo (De 7 a 16 afos)
Lectoescritura (De 6 a 12 afios)
Pintura (De & a 12 afios)
Medellin
Futbol (De & a 11 afios)
Total general

—
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A continuacién, se muestra la distribucion por edades de los
participantes de semilleros, donde se cuenta con grupos desde los 5
anos, hasta 25 anos. Prevalece la poblacién entre los 5y 12 afnos,
hijos de asociados de la Cooperativa, pues este es el requisito
principal para pertenecer a los semilleros

Rango de edad
De 5 a 8 afios
De 9 a 12 afios

De 13a 16 afios

De 17 a 20 afios

De 21 a 24 afios
De 25 arfios o mayor

Total

Amalfi Angostura Anori Guadalupe Medellin Totales

32 22 116 23 6 199

68 44 98 41 1 252

50 18 15 18 0 101

4 1 0 0 0 5

2 1 0 0 0 3

5 2 0 0 0 7

161 88 229 82 7 567



Semillero Lﬂonitor mensual Insumos EJECUCION

Implementacion o
Baloncesto: Augusto Hemandez $ 528000 | 8§ - 8 - 100%
Lectoescritura: Yésica Céspedes 5 528000 % 2017.200 1 % 1.827.650 91%
Amalfi Musica: Carlos Mario Arteaga $ 528.000 | $ - $ - 100%
Ajedrez: Camilo Zapata $ 528.000 | § 1.000.000 | 918.924 92%
Flthol: Diego Algjandro Meneses | § 528.000 | § 2.000.000 | § 2.006.996 100%
Atletismo: Edwin Alexander Lopez | § 528000 | & 2.000.000| & 1.302.954 65%
b 7017.200 (% 6.056.524 86%
Teatro: Anllely Yuramy Agudelo Salq § 528.000 | $ - § - 100%
Cruces: Semiillas cooperativas § 528.000 | $ 2.195.000 | 8 2.200.842 100%
AeErl Club de lectura; Deisy Arboleda 5 528000 | 8 1.860.000 | & 232.300 12%
Baloncesto: Ismael Eduardo 5 528000 | $ 2000000 % 2014672 101%
Flthol: Gonzalo de Jesus 5 528.000 | 8 2038500 | % 2.030.808 100%
Liberia Futbol: Geovanni Ceballo 5 528.000 | § 2.187.500 | & 1.813.154 84%
$ 102500008 8.291.776 81%
Depottive: Tiempo libre 5 528,000 | $ 630.000 | & 615.091 98%
Guadalupe |Pintura 5 528,000 | % 200.000 | § 487.567 54%
Lectoescritura 5 528.000 | § 1.020.000 | § 832.167 82%
s 2.550.000 | & 1.934.825 76%
Ajedrez: Wilson Albeiro & 528000 | % 440.000 | § 316.325 72%
Angostura Diverticdo vy ahorradores 5 528.000 | § 1.000.000 | § 1.017.925 102%
Habilidades para la vida b 528.000 | § 1.000.000 | $ 907.022 91%
Mejorardo tejido sccial: Marano Gu § 528.000 | § 1.000.000 | $ 375.780 38%
3 3.440.000 [ & 2.617.052 76%
Medellin Futhol ] 528000 | & 2500000 | % 969,954 39%
$ 6.500.000,00| % 969.954 15%
Gran total $§ 34.366.200 | § 20.000.13 58%




3. EDUCACION Y DESARROLLO DE
CAPACIDADES

Por medio de esta linea estratégica, la
Fundaciéon  pretende  fortalecer la
formacion para el emprendimiento y en
tematicas financiera que aporten al
crecimiento y desarrollo de la comunidad.
En el ano 2022, se impartieron charlas a
los emprendedores urbanos y rurales
acerca del manejo de redes sociales y el

......

impacto que estas pueden tener en su AW AR AN
proyecto. N d |

4. EDUCACION Y DESARROLLO DE

CAPACIDADES

En la Fundacion y Drogueria CoopRiachén
se promueve el cuidado del medio
ambiente. Una de las campahas emblema
™ de la Drogueria CoopRiachon es evitar los
plasticos de un solo uso y las bolsas
plasticas. Con esta finalidad se dispensan
los medicamentos en bolsas de papel y se
promueve por medio de campanas
publicitarias llevar a casa sin bolsa
plastica.

®L300093 ©317 320 56 88

@ Amalfi - Anfioquia

Q}’ -Sin bolsa plastica por favor

Clipmachen 5,



5. Emprendimiento y desarrollo

empresarial

Como principal apoyo de la labor y gestion administrativa de la entidad madre
Cooperativa Riachdén y bajo la linea de desarrollo empresarial, en el ano 2022 se
ejecutaron dos proyectos de suma importancia para ambas entidades. Uno de ellos fue el
estudio de factibilidad para la apertura de una Agencia de la Cooperativa en el municipio
de Vegachi y el proyecto para la elaboracion de 90 procedimientos de la Cooperativa
Riachdn de todas las areas.

6. Alianzas estrategicas

MES _*  PRIMA NETA VALOR PARTICIPACION

Convenio pdlizas Ligia Gonzalez Cia. ENERO 15.306.040 681.118
FEBRERO 29,548,827 1.300.861

MARZO 18.927.669 847,250

ABRIL 18.387.339 928.126

MAYO 38.106.121 1.701.331

JUNIO 26.489.966 1.205.404

JULo 29.708.262 1.322.018

AGOSTO 59.815.220 2.665.720

PARTICIPACION SEPTIEMBRE 31.641.655 1.426.743
OCTUBRE 36.970.630 1.568.863

NOVIEMBRE 62.695.604 2.808.800

DICIEMBRE 28.236.628 1.256.529

Total general 395.833.961 17.712.763

Ingreso Neto 14.884.675

Ingreso con IVA 17.712.763

Por medio de la alianza estratégica con los corredores de seguros Ligia Gonzalez y Cia.,
se gestionan las pdlizas vehiculares, ya sean pignoradas con crédito de la Cooperativa
Riachon o que llegan de manera particular. En la tabla anterior se muestra el valor de las
primas expedidas y la participacion que le corresponde a la Fundacion en el convenio.

En la siguiente tabla se evidencia que la Agencia Medellin expide el 45% de polizas en el
2022, seguida de la agencia Amalfi. en total se expidieron 111 pdlizas para esta vigencia.

Pdlizas por Agencia CoopRiachén 2022
MUNICIPIO ~ POLIZAS EXPEDIDAS 2022  PRIMA NETA

Amalfi 25 123.665.562

Anori 10 34.154.348

= Amalfi Campamento 6  27.946.490
= Anon Externo 19 11.667.746
= Campamento Guadalupe i | 9.226.294
Externo Medellin 50 189.173.521

= Guadalupe

= Medellin

Total general

111 395.833.961



Para el afo 2023, desde la Direccién Ejecutiva y la Junta Directiva se genero un plan de
accion, el cual marca la ruta para este ano, teniendo como ejes principales los
siguientes:
e Actualizacién del plan estratégico de la Fundacion CoopRiachédn
¢ Incremento del impacto social con el apoyo de la Cooperativa Riachon y el comité
de educacion
e Punto de equilibrio y estabilidad financiera de las tres unidades de negocio de
Drogueria CoopRiachon
e Continuar en el liderazgo del programa de semilleros Cooperativos
e Reorganizacion interna administrativa, que permita manejar el volumen de
informacion de las unidades de negocio actuales de manera ordenada.
e Fortalecimiento de la linea estratégica de educacion y emprendimiento.

Cumplimiento normativo

Durante el 2022 la Fundacion dio cumplimiento a las disposiciones legales y
normativas; asi:

e De acuerdo a la Resolucion 0312 del 13 de febrero 2019, se dio cumplimiento a las
etapas de implementacién del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

e Se dio cumplimiento al Decreto 1406 de 1999 efectuando los pagos
correspondientes a la seguridad social.

e Se dio estricto cumplimiento a los compromisos tributarios del orden nacional,
departamental y municipal, de acuerdo a las normas vigentes.

e Atendiendo lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 47 de la Ley 603 de 2000,
certificamos que la Fundacion dio cumplimiento a todas las normas sobre
propiedad intelectual y derechos de autor, dentro de las que se incluyen las
referentes a licenciamientos de software.

e Al cierre del ejercicio econdmico y hasta la fecha de la preparacion de los estados
financieros, no se observa o se tiene conocimiento de situacion que afecte el futuro
previsible de la Fundacion.

* Firma en el documento original
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